CONSILIUL LOCAL IPATELE
JUDETUL IASI

HOTARAREA Nr.11 din 27 februarie 2026
privind aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale in domeniul

asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei Ipatele, judetul Iasi pentru
perioada 2026 — 2030

Consiliul Local al comunei Ipatele.judetul Tasi, intrunit in sedinta ordinara din data de
27.02.2026 ;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.383 din 26.01.2026, initiat de Primarul
comunei Ipatele, prin care propune aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor
sociale In domeniul asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei Ipatele, judetul
lasi pentru perioada 2026 — 2030;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr.384 din 26.01.2026 initiat de Primarul
comunei Ipatele privind aprobarea Strategici locale de dezvoltare a serviciilor sociale in
domeniul asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei Ipatele, judetul Iasi pentru

| perioada 2026 — 2030;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr.390 din 26.01.2026 intocmit de
Compartimentul de Asistentd Sociald si  Autoritate Tutelara potrivit céreia se propune
Consiliului Local Ipatele aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a servicitlor sociale In
domeniul asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei Ipatele, judetul Tasi pentru
perioada 2026 - 2030;

Avind in vedere:

- Prevederile art. 112, alin. (3), lit. a), art. 119 din Legea Nr. 292/2011 a asistentel
sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii Nr. 448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii Nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicata, cu modificarile $i completirile ulterioare;

- Prevederile H.G. Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten{i sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b), d), alin. (4), lit. e), alin.
(7, lit. b), art. 139, alin. (1), art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.52/2003 - (art.7 alin. 13 ) privind transparenta

decizionald in administragia publici;
Avind in vedere prevederile Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatii de

~ interes public; .

Tin4nd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Avénd in vedere Avizul favorabil exprimat de citre Comisia pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget, finante, administrarea domeniului public si privat al




comunei,agricultura,urbanism,gospodarire comunala,protectia mediului,servicii si
control,inregistrat la nr. ?gﬁ [27.02.2026 ;

Avind fin vedere Avizul favorabil exprimat de catre Comisia pentru
invatamant,sanatate,cultura,culte,protectie sociala activitati sportive si de agrement, inregistrat
lanr._992 din 27.02.2026;

Avénd in vedere Avizul favorabil exprimat de citre Comisia pentru administratie
publica,juridica si de disciplina, apararea ordinei publice, respectarea drepturilor si a
libertatilor cetatenilor, inregistrat lanr. 394 din 27.02.2026

In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.139, alin.(1),coroborate cu
prevederile art.196, alin(1) , lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Artl. Art. 1 Se aprobd Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in domeniul
asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei [patele, judetul lasi pentru perioada
2026 — 2030, conform Anexei Nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotérére;

Art.2. Primarul comunei Ipatele si Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate
Tutelara din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ipatele ,vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotéréari.

Art.3. Prezenta hotérdre va fi adusa la cunostinta publica prin afisare la sediul si pe site-
ul Consiliului local al comunei Ipatele, d-nei primar al comunei Ipatele, si Compartimentul de
Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara, Institutiei Prefectului judetului lasi pentru exercitarea
controlului de legalitate, si se va publica pe site-ul si la avizierul institutiei prin grija
secretarului comunei Ipatele in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii
prezentei.

Aceasti hotarire a fost adoptata de ciitre Consilinl Local al Comunei Ipatele in
sedinta ordinara din data de 27.02.2026, cu respectarea prevederilor art. 139 din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numir de /7 voturi
pentru, d abtineri si % voturi impotriva din numarul total
de 11 consilieri locali in functie si #{ _consilieri locali prezenti.

Presedinte de sedinta
Cojocardl Florentin

s ‘ Contrasemneazi,
\ ‘““;j‘ SECRETAR GENERAL
IS

Diaconu Liliana
)




PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIUL U
NR. # 127.02.2026

Semnitura persoanei
Nr. P

ort Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN responsabile 58 efectueze
’ procedura
0 1 2 3
\Adoptarea hotérdriiv s-a ficut cu .
1 |majoritate 0 simpld ;{ absoluti o P
calificatd’ ‘7? a) L2026
2 |(Comunicarea cétre primar® 291 03 pos

3 |Comunicarea catre prefectul judetului® 03, o o n026

4 |Aducerea la cunostinta publica®? 25 ;23 pog
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu
caracter individual® / 12026
Hotararea devine obligatorie® sau
6 produce efecte juridice”, dupa caz o7 / 03 12026

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completrile ulterioare:

u Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce 7i revin, consiliul local adopté hotarari, cu majoritate
absoluts sau simpld, dupé caz. {2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotarérile privind dobandirea
sau Tnstrdinarea dreptului de proprietate n cazul bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu
majoritatea calificatd definitd la art. 5 lit. dd), de douad treimi din numarul consilierilor locali in functie."

7 Art. 197 alin. {2): "Hotérarile consiliului local se comunicd primarului.”

s Art. 197 alin. {1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotardrile consiliului local al comunei
prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptirii . . .

a Art. 197 alin. (4): "Hotéarérile . . . se aduc |a cunogtinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija
secretarului general al comunei."

9 Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotararilor - cu caracter individual catre persoanele cirora li se
adreseazi se face in cél mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”

9 Art. 198 alin. (1): "Hotérarile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la
cunostinta publica.”

7 Art. 199 alin. (2): "Hotarérile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii citre
persoanele cérora li se adreseaza.”
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Anexa 1 la HCL nr.11,din 27022026

= A
4

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE
A SERVICIILOR SOCIALE fN DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE ST
COPILULUI LA NIVELUL COMUNEI IPATELE, JUDETUL 1

PENTRU PERIOADA 2026 - 2030

Capitolul I
PREMISE SI SCOP

1. Consideratii generale

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei Strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici
si privati la nivelul Comunei Ipatele , judetul Tasi, peniru perioada 2026 - 2030 si a unui Plan de
actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici gi privati la
nivelul Comunei Ipatele pentru perioada 2026 -2030 se elaboreazi in conformitate cu prevederile
art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, in concordan{d cu obiectivele
stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asistentd sociald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Ipatele
isi asumi obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si
competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale
persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui
mai eficient raport cost/beneficiu.

2.Definiti _

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentind activitatea sau ansamblul de activititi realizate
pentru a riaspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup,
in vederea depisgirii situatiilor de dificultate, prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociala,
promovirii incluziunii sociale si cresterii calitafii vietii.

3. Scop
Scopul elaboririi strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale
de calitate, care implicit sd conduca la imbunétatirea calitafii vietii familiilor si persoanelor sarace,
fird nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din Comuna Ipatele.
4. Legislatia
Prezenta Strategie si Planul de acfiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare:
a)y Legea asistentei sociale nr. 292/2011;
b) Legea nr. 272/2004 privind protectia s$i promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completirile ulterioare;
¢) Legeanr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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d) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, republicati, cu
modificérile i completérile ulterioare;

e) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea $i combaterea marginalizérii sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personelor cu handicap,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

h) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

Capitolul 11
PRINCIPII SI VALORI

A. Strategia se bazeazi pe respectarea urmétoarelor principii:

1. Universalitate

Fiecare persoand are dreptul la asisten‘;é sociald in condi;iile prevz“izute de lege. Prin acest
comunei/orasului/municipiului.

2. Obiectivitate si impartialitate

in acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectivi, neutra si impartiala fafa
de orice interes politic, economic, religios sau de altd natura.

3. Eficienta si eficacitate

fn acordarea serviciilor sociale se asigura toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor
situatii de crizd in care se giseste solicitantul, avdndu-se in vedere urmitoarele caracteristici:
calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integrati in furnizarea serviciilor sociale

Acordarea de servicii sociale se bazeaza pe o evaluare completa si complexi (unde este
cazul) a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitatii si ale cetitenilor comunei
Ipatele.

6. Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acordi in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori de servicii
sociale. Se va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cénd situatia o impune,
cétre alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate

Serviciul public de asistenta sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in
beneficiul persoanelor deservite, adresdndu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
- acordarea lui ficdndu-se in functie de veniturile si bunurile acestora.

8. imbunétﬁtirea continud a calitatii

Serviciul public de asisten{d sociala se centreaza pe imbundtitirea continui a serviciilor
sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile

9. Respectarea demnititii umane

Fiecdrei persoane 1i este garantatﬁ dezvoltarea liberé si deplinﬁ a personalité;ii Ti sun.

fizic, psihic, intectual, politic sau economic.
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10. Subsidiaritatea

Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia
comunititii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse

Toate persoanele beneficiazi de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale
si de tratament egal prin eliminarea oricaror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere

Fiecarei persoane i este respectatd alegerea facuta privind serviciul social ce rispunde
nevoii sale sociale. _

3. Independenta si individualitatea fieciirei persoane

Fiecare persoana are dreptul s fie parte integrantd a comunitétii, pastrdndu-si in acelasi
timp independenta si individualitatea. Aceasta urméreste sd evite marginalizarea beneficiarilor de
servicii sociale pe baza principiului ci toti cetigenii, indiferent daci necesitd servicii de asistentd
sociald sau nu, sunt fiinte normale cu nevoi $i aspiratii umane normale.

4, Transparenti in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoana are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de
asistentd sociald, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii
sociale.

Membrii comunitatii trebuie Incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integrantd in
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat
informatiile care privesc beneficiarii si nu fie divulgate sau ficute publice fird acordul
respectivelor persoane.

Capitolul 111
Obiective, grupul tinti si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul
tinta

I. OBIECTIV GENERAL
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la localitatii,
capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare i dreptul la o viatd demnd pentru toti locuitorii comunei Tansa,
jud.fasi.

1. Analiza starii economice sociale actuale
Comuna Ipatele este situatd in judetul lasi si este formata din satele Alexesti, Cuza Vodi,
Ipatele si Bacu. Comuna Ipatele este asezatd in partea de S a judetului. Comuna Ipatele este
asezatd la 10 km nord de orasul Negresti, comuna Ipatele si la o distantd de 55 km de lasi.
Populatia comunei Ipatele (2024) este de 1626 de locuitori, dintre care copii - 0 - 6 ani - 94, copii
—7- 15 ani - 176, persoane cu varste 16 - 35 ani — 463, personae cu vérste intre 36 — 64 ani — 602
si personae varstnice cu varste fntre 65 — 65 + - 291. Din analizele statistice se observd ci
populatia comunei Ipatele se afld in descrestere, acest tucru fiind influentat de evolutia economica
si regionala. Comuna. [patele este o comuna cu o activitate economico-sociald simpla, principala
ocupatie a locuitorilor din zona fiind agricultura urmatd de cresterea animalelor, practlcata_
majoritar in sistem individual pentru subszistentd. De asemenea, activitatile din do-"en'
constructiilor sunt bine reprezentate in comuna, ele fiind de obicei o sursd de venit , ot

3
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pentru populatia din teritoriu. Se remarci tendintele de dezvoltare a initiativei private, in domeniul
comertului si alimentatiei publice (bar), insd ele nu valorificd suficient resursele umane de care
dispune comuna.

Lipsa locurilor de muncé pentru tinerii absolventi fapt care a determinat emigrarea acestora
in striindtate la munci ocazionale gi chiar la munci permanente calificate dintre care si multi
specialisti de inaltd calificare. Reintoarcerea lor in localitate se limiteazd la vizite. Existenta
cazurilor de copii neglijati, abuzati, exploatati datoritd problemelor economice, medicale sau al
nivelului educativ scdzut din partea reprezentantilor legali ai copiilor. Neglijarea copilului este
asociatd de o serie de probleme sau cu neasigurarea unor nevoi ale acestora: neglijare alimentard
(privarea de hranid, absenta mai multor categorii de alimente necesare cresterii, mese neregulate,
etc.), neglijare vestimentard (haine nepotrivite pentru anotimp, haine prea mici sau prea mari,
haine murdare sau chiar inexistenta vestimentatiei in perioade reci ale anului) neglijarea igienei
(lipsa igienei corporale, mirosuri respingitoare, paraziti), neglijarea medicald (absenta ingrijirilor
necesare, omiterca vaccindrilor gi a vizitelor de control, neaplicarea tratamentelor prescrise),
neglijarea locuintei (locuintd prost intrefinut, neincalzitd, mobilier absent/In stare de degradare)
neglijarea educatiei (lipsa modelelor de invatare a abilitdtilor de viagd independenta, lipsa de
urmdrire $i supraveghere a situatici scolare, frecventa scolara redusa pana la abandon scolar).

Programe insuficiente de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitéti (copii, tineri,

adulti, véarstnici), actiunile reducidndu-se la procesul de evaluare a acestora pentru incadrarea in
grad de handicap, facilitarea accesulut la obtinerea prestatiilor cuvenite potrivit prevederilor
legale, insd masuri concrete pentru cresterea gradului de integrare in comunitate, cregterea
adaptabilitatii, a integrarii socio-profesionale a persoanelor apte de muncd sunt insuficiente
raportat la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap.
. Nevoile acestei categorii de populatie sunt multiple si interdependente, educafia este
singura interventie care poate asigura generatii viitoare dezvoltate si cu un grad redus de
dependentd fatd de structurile statului, aceasta reprezentind singura investifie majord, dar cu
consecinte imediate nepalpabile, dar cu efecte pozitive pe termen [ung.

Reteaua de unitafi medicale existente in comuna Ipatele, se compune dintr-un cabinet
medical (2 medici de familie), medic stomatolog si 1 farmacie.

Unititile de invédtimant din comund sunt:

» Scoala Gimnaziald Jon Haulica Ipatele Invatimant gimnazial (clasele I-VIII), care are in
subordine:

e Scoala cu clasele I-VIII Bacu

¢ (radinita cu Program Normal Cuza Voda.

2. PRESTATII SOCIALE

Tpul prestatiei 2023 2024 _ 2025

Ajutor social acordat in 38 - -
baza Legii nr. 416/2001

Alocatie de sustinere a 21 - -
familiei acordati in baza
Legii nr.277/2010

Venit minim de incluziune - 52
acordat in baza Legii
nr.196/2016
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Indemnizatii crestere copil 5 7
Stimulent de insertic 1 2 4
Ajutoare pentru incilzirea 149 179 155
locuintei cu lemne
Supliment lemne 149 179 155
Supliment energie electricd 117 137 125
Alocatii de stat 33 25 20
Stimulet Educational 19 8 5

Concluzii: se observa cd in ultimii ani numarul familiilor si persoanele singure pentru care s-au
acordat prestatii sociale s-a micsorat, datoritd migratiei persoanelor apte de munca in strainatate.

Obiective specifice: .
Obiectiv specific 1: Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);
Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprindd
date privind beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregitire scolard si profesionala,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de
urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si
data acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;
Obiectiv specific 3: Infiinfarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant
de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Ipatele;
Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati
sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul comunei Tansa, initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata
referitoare la nevoile sociale si priorititile generale ale comunitatii locale;
Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative n rdndul-populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

1. La nivelul comunei Ipatele fost identificat un Grup tintd (categorii de beneficiari)

dupi cum urmeaza:

A.Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) familii monoparentale;
b} familii tinere;
¢) copii separati de parinti sau cu risc de separare;
d) copii cu péarinti plecati la munca in striinatate;
¢) victimele violentei In familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei in proprietate;

" b) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
¢) dificultati in gasirea unui loc de munci;
d) familii cu climat social defavorabil;
¢) abandonul scolar si delincventa juvenila,
f) probleme de sénatate;
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g) dificultati in obtinerea unor drepturi.
- Servicii si prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgentd, alocatie
pentru sustinerea familiei.

B. Problemele sociale ale persoanelor virstnice sunt:

a)
b)
<)
d)
e)
H
g)

. uw

sdnatatea precard;

venituri mici in raport cu necesitégile;

izolare, singuritate;

capacitatea scizutd de autogospodérire;

absenta suportului pentru familia care are In ingrijire un vérstnic dependent;

un numar insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociald din judet;
nevoi spirituale;

Servicii gi prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; prestatii sociale:
ajutor social, ajutor de urgentd, ajutor pentru Incilzire, ajutoare materiale.

C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

accesibilitatea, inclusiv in propria locuints;-

lipsa locurilor de munca protejate;

lipsa profesionistilor in servicii specializate;

atitudinea discriminatorie a societitii;

situatia material precard;

absenta suportului pentru familia care are in Intretinere persoana cu handicap;
lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de
solutii pentru angajarea de asistenti personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a
persoanelor cu handicap grav, indemnizatie pentru persoane cu handicap grav, ajutor social,
ajutor de urgentd, ajutor pentru incalzire.

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate sunt:

a)
b)
c)
d)
©)
D
g)

saricia;

sanitate;

familii dezorganizate;

lipsa actelor de identitate;

dificultate In obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
conditii improprii de locuit;

delicventa.

Servicii si prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor social, ajutor de
urgentd, ajutor pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazd in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activitatii/activitétilor derulate si de nevoile particulare ale fiecérei
categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv gi presupun o abordare integratd a

nevoilor persoanei, n relatie cu situatia socio-economicd, starea de sdndtate, nivelul de educati
mediul social de viata al acesteia. ;




CONSILIUL LOCAL IPATELE
JUDETUL IASI

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Ipatele, care vor fi acordate
beneficiarilor cupringi in Grupul tintd, in intervalulul 2026 - 2030, sunt:

a. Dupa scopul serviciului: servicii de asistenti si suport pentru asigurarea nevoilor de bazi
ale persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociald
etc.; _

b.Dupii categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilititi, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fira
adipost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,
internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate,
persoanclor sancfionate cu méasurd educativd sau pedeapsid neprivativd de libertate, aflate in
supravegherea serviciilor de probagiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din
comunititi izolate, somerilor de lungd durati, precum si servicii sociale de suport pentru
apartinatorii beneficiarilor;

c.Dupid regimul de asistare: servicii sociale cu cazare, pe perioadi determinatd sau
nedeterminata: Centrul de asistentd medico-sociald, locuinte protejate, addposturi de noapte etc.;

d.Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura:

d.1. la domiciliul beneficiarului;

d.2. in Centrul de asistenti medico-sociala

d.3. la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

d.4. in comunitate;

e.Dupd regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri
publice sau private;

f.Dupi regimul de acordare: in regim normal si regim special:

f.1. servicii acordate Tn regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f.2. servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsi, care vizeaza
mdsurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusd si un set de servicii sociale, care
vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastririi anonimatului, respectiv de persoane
dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate
in regim special pot fi furnizate fard a incheia contract cu beneficiarii;

f.3. categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatd prin lege special.

Capitolul IV
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Planul de actiune pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale la nivelul comunei Ipatele

Intrucét prezenta Strategie este conceputii pe o perioadi de 5 ani, obiectivul general
si obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorititi, pe baza
urmétorului Plan de actiune:

in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor

PLAN DE ACTIUNE

sociale acordate de Primaria comunei Ipatele, judetul lasi,

pentru perioada 2026 - 2030

Obiectiv general: Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii
sociale la nivelul localitatii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demnd
pentru toti locuitorii Comunei Ipatele .

date privind beneficiarii (date
de contact, vérstd, nivel de
pregitire scolard sl
profesionala, adrese de
domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (venit

medicale pentru situatiile reglementate de
lege: ajutoare sociale, ajutoare de urgents,

Obiective specifice Activititi/actiuni/masuri Termen Responsabili
Colectarea informatiilor necesare | Permanent Priméria
identificarii sau actualizarii nevoilor comunei
sociale la nivelul comunei Ipatele. Ipatele
Constituirea categoriilor de beneficiari de | Permanent Priméria
servicii sociale la mivelul localitatii, comunei
repartizati in functie de tipurile de servicii Ipatele

Obiectiv specific 1: | sociale reglementate de lege.

Implementarea  unitard  si | Acreditarea, potrivit Legii nr.197/2012, a | 2026 - 2030 | Primaria

coerentd a prevederilor legale | Compartimentului de asistentd sociald din comunei

din domeniul asistentei sociale, | aparatul de specialitate al Primarului sau a Ipatele
corelate cu  neveile  si| serviciilor sociale derulate la niveiul

problemele sociale ale | localititii (dacd sunt neacreditate pand in

Grupului tintd (categoriilor de | prezent sau acreditirile anterioare au

beneficiari) expirat).

Asigurarea i urmérirea incadririi in | Permanent Priméria
standardele de cost si de calitate pentru comunei
serviciile sociale acordate, cu respectarca Ipatele
prevederilor legale

Obiectiv specific 2: Infiintarea | Masuri de facilitare a accesului persoanelor | 2026 - 2030 | Primdria

si actualizarea continui a unei | aflate in grupul tintd 1in acordarea comunei

Baze de date care s cuprindd | ajutoarelor  financiare, materiale i Ipatele

ajutoare  pentru  incdlzire,  ajutoare
materiale, alocatii de sustinere etc.
Crearea unei evidenfe informatizate

(fisiere, foldere, tabele centralizatoare etc.)
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minim de incluziune, ajutoare
de wurgentd, ajutoare pentru
incdlzire, ajutoare materiale,
etc.), cuantumul si data
acorddrii acestora, precum $i
alte informatii relevante pentru
completarca Bazei de date

care sd cuprindd toate informatiile
referitoare la beneficiarii de servicii sociale

Ipatele

Completarea acestor documente pe zile,
luni, ani (pe cat posibil, si perioadele
anterioare)

Anul 2026

Primaria
comunei
Ipatele

datelor, verificarea si
corelarea cu  evideniele  numerice,
financiare din compartimentele
contabilitate, resurse umane etc.

Centralizarea

Anul 2026

Priméria
comunei
Ipatele

Actualizarea continud a intregii Baze de
date

2026 - 2030

Priméria
comunei
Ipatele

Obiectiv specific 3: Infiintarea
si implementarea unui sistem
armonizat, integrat s
performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii
sociale la nivelul comunei
Ipatele

Organizarea, la nivelul autoriti{ii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru
copii, a urméitoarelor tipuri de actiuni:
si a oricaror forme de violentd asupra
copilului sau de separare a copilului de
périntii naturali, prevenirea malnutritiei si
imbolndvirilor, informarea parintilor si a
copitlor cu privire la alimentatia celor
mici, inclusiv cu privire la avantajele
aliptdrii, igienei si salubrititii mediului
inconjurdtor, verificarea periodicd a
tratamentului copiilor care au fost plasati
pentru a primi ingrijire, protectie sau
tratament,dezvoltarea, in unititile scolare,
de programe de educatie a copiilor pentru
viatd, inclusiv educatie sexuali pentru
copii, in vederea prevenirii contactarii
bolilor cu transmitere sexuald si a
gravidititii minorelor etc.

2026 - 2030

Primaria
comunei
Ipatele

Organizarea, la nivelul autoritdtii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
{ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) de tineret
sl pentru tineret, a urméatoarelor tipuri de
actiuni: de 1Incurajare a activitdfii de
voluntariat in rdndul tinerilor in domenii de
interes  public, conform legii, de
consultantd  gratuitd in  domeniul
planificirii  familiale pentru tinerele
familii, de asigurare a cadrului legal pentru
accesul tinerilor la programele de educatie
pentru sindtate, pentru tratament gratuit al

2026 - 2030

Priméria
comunei
Ipatele
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tinerilor suferinzi de boli cronice, pentru
asistentd medicald gratuita tinerilor care
urmeaza o forma de invatdmant autorizata
sau acreditatd, conform legii, precum si
promovarea unor masuri de reintegrare
sociald a tinerilor dependenti de alcool,
droguri sau alte substante nocive etc.

Organizarea, la nivelul autorititii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru
persoanele varstei a treia, a urméatoarelor

tipuri de actiuni: de asigurare si dezvoltare

a serviciilor comunitare pentru persoanele
vérstnice prin ingrijire temporard sau
permanentd  la  domiciliu,  ingrijire
temporard sau permanentd in c#mine
pentru persoane vérsinice, precum i
facilitarea accesului acestora in centre de
zi, cluburi pentru varstnici, case de
ingrijire temporard, apartamente sau
locuinte sociale etc.

2026 - 2030

Primaria
comunei
Ipatele

Obiectiv specific 4:
Dezvoltarea unor  atitudini
proactive si participative 1in
rdndul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de  servicii
sociale

Informare si consiliere a locuitorilor
comunei in orice domeniu de interes al
serviciilor si masurilor sociale

Permanent

Ipatele

Misuri de implicare a asistentului/
asistentilor medicali comunitari si/sau a
medicului de familie din localitate in
programele de prevenire a stiirii de sdnitate
a populatiei comunei Ipatele, indiferent de
varstd

Permanent

Primairia
comunei
ipatele

Organizarea de grupuri de informare pe
diverse tematici, In vederea reducerii
riscului de abuz, neglijare, pentru orice
persoand aflatd in dificultate

Permanent

Primaria
contunei
Ipatele

Organizarca unor intdlniri periodice, la
care vor participa personalul Primariei,
partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si
ai comunitatii, alte persoane cu pregétire si
expertizi in domeniul serviciilor sociale,
alti invitati, unde vor fi prezentate
problemele personale san de grup ale
comunitatii

2026 - 2030

Primaria
comunei
Ipatele,
asociatii si
fundatit cu
activitdti de
asistentd
sociald,
reprezentanti
ai

Programe de sprijin pentru copiii $i tineri,

beneficiarilor
o
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in vederea urmdrii unei forme de comunei
invitamant, si de suport pentru cei care Ipatele,
sunt identificati c¢i posedd calitati reprezentanti
deosebite ai
comunitatii;

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011 si in concordantd cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada
2026 - 2030, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local. Acest Plan_anual de actiune va
cuprinde date detaliate privind: numéirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru_a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Capitolul V: MONITORITAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

I. Monitorizarea Strategiei
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de functionarul
public din cadrul Compartimentului de asistentd sociald, nominalizat prin fisa postului sau

dispozitia primarului localitatil.

Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afla diversele activititi/actiuni/masuri programate pentru anul in care
'se face raportarea; '

2. Problemele/piedicile intimpinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitdtilor/actiunilor/mésurilor, acolo unde este cazul;

4. Timpul estimat pentru indeplinirea activitétilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;

5. Alte aspecte. _

Ia finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent
anului 2024.

II. Evaluarea strategie

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicititii prin afisare la sediul
Primdriei si aduse la cunostintd celor interesati.

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificéri
legislative sau de altd naturd, care impun elaborarea acestora. De asemenea Rapoartele
intermediare vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primériei, si aduse la cunostintd tuturor
celor interesati;

3. Organizarea unor intdlniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanii
ai beneficiarilor si ai comunitétii, alte persoane cu pregétire $i expertizd in domeniul serviciilor
sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementérii Strategiei. Aceste
intAlniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana nominalizatd, a unui proces-
verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate luarile de cuvant si care va fi
semnat de toti participantii; ' 7

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementirii Strategiei, in anul 2026. Implenén \
Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de spe}cﬁifgl
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Primarului Comunei Ipatele, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate si judet. Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul
Compartimentului de asistenti sociald, respectiv de persoana nominalizatd in acest sens.

in functie de rezultatele evaluarii si monitorizirii si n acord cu modificarile legislative sau cu
modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau
completatd ori de céte ori este necesar.

Primar,
Ec.Lipsa Elena-Luminita

REFERENT
Asistent social,
Ivanciuv Ana-Maria
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