CONSILIUL LOCAL TPATELE
JUDETUL IASI

HOTARAREA Nr.19 din 16 aprilie 2026
privind aprobarea organigramei si statului de functii al personalului din cadrul unititii
administrativ-teritoriale Ipatele ca urmare a reorganizirii previzuti de art. XL din OUG
nr.7/2026

Consiliul Local al comunei Ipatele,judetul Iasi,intrunit in sedinta extraordinara din data de
16.04.2026;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.1612 din 31.03.2026, initiat de Primarul comunei
Ipatele, prin care propune aprobarea organigramei si statului de functii al personalului din cadrul
unitdtii administrativ-teritoriale Ipatele ca urmare a reorganizirii previzutd de art. XL din OUG
nr.7/2026;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr.1613 din 31.03.2026 initiat de Primarul comunei
Ipatele privind aprobarea organigramei si statului de functii al personalului din cadrul unitdfii
administrativ-teritoriale Ipatele ca urmare a reorganizarii previzuti de art. XL din OUG nr.7/2026;

Avénd in vedere Raportul de specialitate nr.1614 din 31.03.2026 intocmit de secretarul general
al comunei Ipatele potrivit cdruia se propune Consiliului Local Ipatele aprobarea organigramei $i
statului de functii al personalului din cadrul unitdtii administrativ-teritoriale Ipatele ca urmare a
reorganizarii prevazutd de art. XL din OUG nr.7/2026;

Avéind in vedere prevederile:

- art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

- art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la
Strasbourg la 15 .octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997,;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completiirile ulterioare

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

- Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare,

- art. X gi art.XL din Ordonanta de urgenta nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative,precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdfii financiare a
unititilor administrativ-teritoriale;

- 0.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare;

- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald In administratia publica, republicatd,

- dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd la elaborarea actelor
normative republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

Tinand cont de:

Adresa Institutiei Prefectului-Judetul lasi cu nr.4033 din 16 martie 2026, inregistratd la
institutia noastrd sub nr.1366 din data de 19 martie 2026 privind numarul maxim de posturi rezultat
prin aplicarea procentului de 30% la numirul de posturi comunicat pentru anul 2025 si revizuirea
posturilor pentru punctele 3. si 4 din Anexa la OUG nr.63/2010,stabilit conform art. XL alin. (3) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptatea unor misuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor
administrative-teritoriale;

Nota justificativd detaliatd numdrul 1572 din data de 30 martie 2026 asumatd de cétre
ordonatorul principal de credite, contabilul institutiei si responsabilul de gestionarea activitatii de
resurse umane (art.XL, alin.8); _

Procesul verbal de consultare al salariatilor inregistrat sub numarul 1538 din data de 27 martie
2026 referitor la parcuregerea procedurii conform art. XL, alin.13 din OUG nr.7/2026;




Avand in vedere Avizul favorabil primit din partea Comisiei pentru programe de dezvoltare
economico-sociala, buget, finante, administrarea domeniului public i  privat al
comunei,agricultura,urbanism,gospodarire comunala,protectia mediului,servicii si control inregistrat la
nr. /906 116.04.2026 ;

Avdnd In vedere Avizul favorabil primit din partea Comisia pentru pentru
invatamant,sanatate,cultura,culte,protectic sociala activitati sportive si de agrement,inregistrat la
nr. /A din 16.04.2026;

Avand in vedere Avizul favorabil primit din partea Comisiei pentru administratie
publica,juridica si de disciplina, apararea ordinei publice, respectarea drepturilor si a libertatilor
cetatenilor nregistrat la nr. /44€  din 16.04.2026;

In temeiul prevederilor art. 129, afin. (2), litera a) si alin. (3), litera ¢), art. 139, alin. (1) si ale
art.196, alineatul (1), litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i
completérile ulterioare;; ‘

HOTARASTE:

Art.1.Se aprobd organigrama si statul de functii al personalului din cadrul unititii
administrativ-teritoriale Ipatele ca urmare a reorganizarii prevazuti de art.XL din OUG
nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

Art.2. Anexa nr.1 si Anexa nr.2 fac parte integranta din prezenta hotérére;

Art.3.Se aprobd infiinfarea Compartimentului Culturi care va cuprinde Biblioteca
Comunala si Caminul Cultural reprezentdnd un numér de 2 posturi ;

Art.4.In conformitate cu prevederile art 154 si art 155 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, primarul comunei Ipatele,
impreuni cu aparatul de specialitate vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotiréri.

Art.5.- Prezenta hotérére va fi adusa la cunostinta publica prin afisare la sediul si pe
site-ul Consiliului local al comunei Ipatele, d-nei primar al comunei Ipatele, Institutiei
Prefectului judetului Iasi pentru exercitarea controlului de legalitate Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici Bucuresti si Directiei Generale a Finantelor Publice lasi prin grija
secretarului comunei Ipatele in termen de cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptiri
prezentei.

Aceastii hotirire a fost adoptata de citre Consiliul Local al Comunei lpatele in sedin{a
extraordinara din data de 16.04.2026, cu respectarea prevederilor art. 139 din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu un numar de /& _ voturi pentru, 7 abtineri
si : voturi impotriva din numirul total de 11 consilieri locali in functie

si 12 consilieri locali prezenti.

Presedinte de sedinta | Contrasemneazi,
Dobrigx Gonstantin ! SECRETAR GENERAL,
P !

Diaconu Liliana,




PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CON

NR._£7 /16.04.2026
Nr Semnd Er50¢
o rt‘ Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN responsabile sa-efectuéze
' procedura
0 1 2 3
\Adoptarea hotérérii‘:z's}a facut cu
1 |majoritate o simpla #"absolutd o Y, 4
ajorita b1 9%  no
2 Comunicarea citre primar? L I, 4 1026

3 [Comunicarea catre prefectul judetului® | _/ A / &4 2026

4 [Aducerea la cunostinta publica 2% 0 4 2026
5 Comunicarea, numai In cazul celei cu

caracter individual 9+ / 12026
6 Hotdrarea devine obligatorie® sau

produce efecte juridice”, dupa caz A2 Ix% 4 12026

/

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

u Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce 7i revin, consiliul local adoptd hot#rari, cu majoritate
absolutd sau simpla, dupi caz. (2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobandirea
sau instrdinarea dreptului de proprietate in cazul bunuriler imobile se adoptd de consiliul local cu
majoritatea calificata definita la art. 5 lit. dd}, de dou3 treimi din numarul censilierilor locali in functie.”

2 Art. 197 alin. {2): "Hotarérile consiliului local se comunica primarului.” '

% Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotdrérile consiliului local al comunei
prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptirii . . .

4 Art. 197 alin. (4): "Hotarérile . . . se aduc |a cunostinta publica si se comunica, Tn conditiile legii, prin grija
secretarului general al comunei."

s Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotdréarilor - cu caracter individual catre perscanele carora li se
adreseaza se face in cel muit 5 zile de la data comunicarii oficiale cdtre prefect.”

o Art. 198 alin. (1): "Hotarérile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de |a data aducerii lor la
cunagtinia publica.”

" Art. 199 alin. (2): "Hotédrarile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre

persoanele cdrora li se adreseaza.”




PRIMARIA COMUNEI IPATELE Anexanr.1laH.CL.
JUDETUL IASI
ORGANIGRAMA
PRIMARIEI COMUNEI IPATELE
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PRIMARIA COMUNEI IPATELE

JUDETUL IASI B
STAT DE FUNCTII Anexa nr.2 la HiColo.nr19+din 16.04.2026
AL PRIMARIEI COMUNEI IPATELE 4, i R
(T
L L[ ,‘,f ”
Nr Numele si Functia publica E Nivelul Functia contractuala
cri prenumele FUNCTIA DE = stadiilor B
DEMNITATE | De conducere | de executies & E g =
Vacant,temporar STRUCTURA PUBLICA nivel de salarizare g, de conduc de executic g8 = E
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PERSONAL CONTRACTUAL

Compartiment Financiar

8 LIPSA ELENA Functionar
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10 [ MERTIC Compartimentul
LOREDANA Secretariat, Relatii
) Publice
PRUNA Compartimentul Guard
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LILIANA .-
Gospodarire Comunala
CALIN OANA Compartiment Financiar Referent
12 MAGDALENA Coniabil
Vacant . X
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Urgentd
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e.
16 | MANOLE IOAN Compartimentul Muncitor [ Suplimentar
Administrativ- {conducitor sustenabilitate
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HACIU DANA Compartiment cultura

Referent

exceptii,
platite din
Cap.67.02;

18

ROMAN Compartiment cultura
VIORICA -

Bibliotecar

exceptil,
platite din
Cap.67.02;

Functia posturi

vacante | ocupate TOTAL

NR.TOTAL DE DEMNITARI
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NR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
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Nr total de posturi potrivit art. ITI alin. {2} din O.U.G. Nr, 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum $i pentru stabilirea wnor miisuri financiare, cu modificirile si
completirile ulterioare

PRIMA.
Ec.Lipsa Eleng/uminita”




